КОМИТЕТ АДМИНИСТРАЦИИ 
РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА ПО ОБРАЗОВАНИЮ

П Р И К А З


16.10.2018 № 196                                                                                               с. Ребриха

Об утверждении   Положе​ния

о наградах Комитета по образованию
Администрации Ребрихинского 

района


В целях поощрения и морального стимулирования работников системы образования Ребрихинского района за заслуги и достижения в области образования и молодежной политики, а также иных лиц, внесших значительный вклад в развитие образовательной и инновационной деятельности,
П Р И К А З Ы В А Ю:


1. Утвердить Положение о наградах Комитета по образованию Администрации Ребрихинского района  (Прилагается).
3. Утвердить состав комиссии по наградам Комитета по образованию Администрации Ребрихинского района (Прилагается). 

4. Считать утратившим силу приказ комитета администрации Ребрихинского района по образованию от 11.01.2010 года № 6 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте комитета администрации Ребрихинского района по образованию»

5. Методисту по информатизации ИМК Фролову К.С. разместить данный приказ на официальном сайте Комитета по образованию.
6. Контроль за исполнением  приказа оставляю за собой.

	Председатель Комитета по образованию
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	О.А. Юдакова

                                           


Татьяна Юрьевна Ниденталь

21054

                                  Утверждено
                             приказом Комитета по образованию                                        

                             от 16.10.2018 № 196                                                                                               
Положение 

о  наградах Комитета по образованию 

Администрации Ребрихинского района  
1. Почетная грамота Комитета по образованию Администрации Ребрихинского района  (далее- Почетная грамота) и Благодарственное письмо Комитета по образованию Администрации Ребрихинского района (далее- Благодарственное письмо)  являются ведомственными наградами Комитета по образованию  Администрации Ребрихинского района (далее- Комитет по образованию).
2. Почетной Грамотой и Благодарственным письмом награждаются работники муниципальных казенных общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования и других организаций, осуществляющих образовательный процесс, решающие проблемы образования, работники информационно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии, органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, а также обучающиеся, воспитанники образовательных организаций, проявившие особые успехи в учебе.
2.1. Благодарственным письмом могут быть награждены коллективы образовательных организаций и работники предприятий, учреждений и организаций других ведомств за активную и действенную помощь образовательным организациям  района в проведении различных мероприятий.
3. Почетной грамотой награждаются за:
заслуги в организации и совершенствовании образовательного и воспитатель​ного процессов в свете современных достижений науки и культуры, обеспечении единства обучения и воспитания, внедрение в образовательный и воспитательный процессы новых технологий, форм и методов обучения;
развитие исследований по актуальным вопросам образования, в том числе по проблемам образования и делам молодежи, значительные успехи в обучении;
постоянную и активную помощь образовательным учреждениям в практиче​ской деятельности, развитии материально-технической базы;
в связи с юбилейными датами со дня рождения граждан (50, 60, 70 лет и далее каждые 5 лет), юбилейными датами коллективов и организаций (50, 75, 100 лет и далее каждые 25 лет с приложением архивной справки, подтверждающей факт образова​ния учреждения).
4. Почетной грамотой награждаются работники, имеющие стаж работы в сис​теме образования не менее 5 лет и поощрения по месту работы.

5. Благодарственным письмом награждаются за:

успехи в трудовой, учебной, воспитательной и административно-хозяйственной деятельности;
организацию и проведение мероприятий (конкурсов, олимпиад, смотров, выставок и т.д.), организуемых по поручению Комитета.
6. Инициатором ходатайства о награждении Почетной грамотой и Благодарственным письмом могут выступать коллегиальные органы управления по месту основной работы или учебы представляемого к награждению (трудовой коллектив, педагогический совет, совет учреждения и др.) либо единолично руководитель учреждения, организации, предприятия, органа.

 7.  В обоих случаях ходатайство заверяется подписью руководителя и печатью учреждения (организации, предприятия, органа) по месту основной работы кандидата.
8. Для награждения Почетной грамотой и Благодарственным письмом вместе с  ходатайством о награждении предоставляется краткая  характеристика представляемого к награде с указанием номера и даты протокола собрания трудового коллектива (педагогического совета, совета учреждения и др.). В характеристике работника должны быть отражены его конкретные заслуги, достижения и успехи, раскрывающие существо и степень указанных заслуг в педагогической, воспитательной, учебно-методической, административно-хозяйственной сферах деятельности.
9. Ходатайство о награждении направляется в комиссию по награждению Комитета по образованию и рассматривается комиссией в течение 30 дней с даты представления документов.
10. Решение о награждении  оформляется приказом председателя Комитета по образованию в течение пяти рабочих дней с даты заседания комиссии по наградам.
11. Вручение награды производится председателем Комитета по образованию. По поручению председателя Комитета по образованию и от его имени награду  могут вру​чать: руководители  трудовых коллек​тивов, где работают награжденные.
12. Почетная грамота и Благодарственное письмо вручается в торжественной обстановке в срок не позднее двух месяцев со дня издания приказа о награждении.
13. Повторное награждения работников Почетной грамотой возможно не ранее, чем через 3 года  после предыдущего награждения.
14. Учет и регистрацию награжденных осуществляет  секретарь комиссии по наградам  Комитета по образованию и руководители образовательных учреждений.
15. Дубликаты Почетной грамоты и Благодарственного письма взамен утерянным не выдаются.

	Председатель Комитета по образованию
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                                  Утвержден
                             приказом Комитета по образованию                                        

                              от 16.10.2018 № 196                                                                                               
Состав 

комиссии по наградам Комитета по образованию 

Администрации Ребрихинского района
     Председатель комиссии:

Юдакова О.А.  – председатель Комитета по образованию;
     Члены комиссии:

Ниденталь Т.Ю. – начальник отдела кадрового и документационного обеспечения Комитета по образованию;
Лютова Г.А. – председатель районной организации Профсоюза работников образования и науки РФ;

Курьянова Е.Н.  – главный специалист по общему образованию Комитета по образованию;
Голубых О.Д.  – ведущий специалист по воспитательной работе и дополнительному образованию Комитета по образованию;

Савельева Н.С. – заведующая информационно-методическим кабинетом  Комитета по образованию:
Пенкина Т.М.  – ведущий специалист по дошкольному образованию Комитета по образованию.
	Председатель Комитета по образованию
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