
План работы ММО заместителей директоров и ответственных за 

воспитательную работу   

на 2023 – 2024 учебный год 

 

Методическая тема:  
«Совершенствование технологий воспитания, направленных на активное 

включение учеников и родителей в социально- значимую деятельность» 
 

Цель работы районного методического объединения – создание условий для 

обеспечения личностно-профессионального развития заместителей директоров по ВР, 

формирования и совершенствования педагогического мастерства и творчества для 

успешной реализации задач, стоящих перед современной школой 

 

Задачи деятельности: 
- изучать нормативно - правовую и научно - методическую документацию по вопросам 

организации и проведения воспитательной работы в ОУ Ребрихинского района ; 

- оказывать консультативно-методическую помощь в организации инновационной 

деятельности в воспитательной работе; 

- совершенствовать подходы к планированию и организации воспитательной работы , 

контроля за воспитательной деятельностью; 

- координировать сетевое взаимодействие заместителей директоров школ по 

воспитательной работе;  

- обобщать и распространять передовой педагогический опыт воспитания подрастающего 

поколения. 

 

Ожидаемые результаты деятельности ММО: 

1. Повышение профессиональных компетенций заместителей директоров по ВР  

2. Размещение на районной методической площадке разработок от РМО заместителей 

директоров по ВР всех образовательных организаций.  

  

План заседаний ММО заместителей директоров по воспитательной 

работе на 2023– 2024 учебный год 

 

Сроки 

проведения  

Содержание мероприятия Направление 

деятельности  

Сентябрь  Обновление базы данных о кадровом составе 

заместителей директоров по воспитательной 

работе и ответственных за ВР в школах 

Ребрихинского района 

Обобщение   базы 

данных по кадровому 

составу ММО 

Сентябрь Выявление профессиональных дефицитов 
руководителей ММО зам. директоров по ВР. 

Коррекция тем консультаций. 

Работа с молодыми и 
вновь назначенными 

специалистами 

Сентябрь  Разработка, согласование и утверждение плана 

работы ММО заместителей 

директоров по ВР Ребрихинского  района 

Организационно-

педагогическая 

деятельность 

Сентябрь  Организация внеурочной деятельности в 

школе. Особенности направлений и плана ВД.  

Как открыть первичку в школе. Начинаем 

работу в «Движении первых»  

Оформление образовательного пространства 

школы.  

Методическая и 

организационная 

работа.  



Выстаиваем взаимодействие с Советом 

ветеранов.  

Ноябрь   Деятельность заместителя директора по ВР по 

реализации требований ФГОС ОО с учетом 

содержания ФООП и ФАОП: программа 

воспитания 

Методическая работа  

Декабрь  Особенности организации гражданско – 

патриотического воспитания в современной 

школе.  Юнармия в действии.  

 

Роль общественных объединений в развитии 

единого воспитательного пространства школы.  

Методическая работа  

Март   Профминимум. Реализация курса внеурочной 

деятельности "Россия - мои горизонты". 

Первые успехи и проблемы 

 

Методическая работа  

Май  Мониторинг эффективности воспитательного 

процесса, воспитательной системы школы в 

условиях реализации ФГОС ОО с учетом 

содержания ФООП и ФАОП. Анализ работы 

ММО за 2023-2024 уч.год   

 

Организация летней занятости детей. 

Межведомственное взаимодействие в работе с 

учащимися, состоящими на всех видах 

профилактического учета. 

 

Обмен опытом о новинках в работе  «В этом 

году я открыла для себя…»  

 

Методическая работа  

В течение 

года 

Индивидуальные консультации ( по запросам 

членов МО) 

Информационная 

деятельность 

 

В течение 

года 

Информационная поддержка деятельности 

ММО заместителей директоров по ВР 

 

В течение 

года  

Информирование заместителей директоров о 

рекомендациях, нормативно – правовых актах 

и др. 

Информационная 

деятельность 

 

 
Руководитель  ММО      Л.В.Карунина 


