Инновационный проект «Система управления качеством образования в МКОУ «Пановская СОШ»
Целью инновационного проекта  являлась разработка    системы  управления качеством образования.

В ходе инновационной деятельности были решены  следующие задачи:

1. Разработана модель мониторинга качества образования в образовательной организации

2.  Для обеспечения мониторинга качества образования разработаны   новые и актуализированы  уже имеющиеся контрольно-измерительные, нормативные и методические материалы

3. Проведен мониторинг качества образования по основным направлениям

Для достижения поставленных задач  реализованы основные  мероприятия  на всех этапах проекта

	№ п/п
	Этап проекта
	Результативность

	1.
	Подготовительный 
	1. Разработан проект «Система управления качеством образования в МКОУ «Пановская СОШ»

2. Созданы  рабочие  группы по реализации проекта

3. Проведен школьный  семинар по обучению педагогов, входящих в экспертные группы

4. Разработаны и утверждены  локальные акты по управлению качеством образования: 

- Положение о Совете по качеству МКОУ «Пановская СОШ»;

- План работы Совета по качеству

5.  Актуализированы карты мониторинга

 (показатели и инструментарий)  для оценки:

 -качества образовательных результатов;

-качества условий образовательной деятельности;

-качества образовательной деятельности.

	2.
	Практический
	1. Разработаны  и актуализированы  измерительные материалы (анкеты):
- Удовлетворённость организацией питания в школьной столовой;
- Удовлетворенность родителей работой образовательной организации;
- Удовлетворенность обучающихся  работой   школы и своим положением в ней;
- Удовлетворённость обучающихся учебно-воспитательной деятельностью;
- Степень вовлеченности  родителей в образовательную деятельность;
-Удовлетворенность  обучающихся и родителей организацией внеурочной деятельности ;

-Уровень мотивации педагогов к инновационной деятельности;

-Уровень мотивации обучающихся к учебной деятельности.

      2. Актуализированы листы экспертиз:

- Лист экспертизы рабочей программы педагога для 8-11 классов;

- Лист экспертизы рабочей программы педагога для 1-7 классов. 

      3. Актуализированы карты оценки:

-Карта оценки урока системно - деятельностного типа;

- Карта наблюдения и оценки внеурочной деятельности обучающихся

4. Актуализирован нормативный акт «Положение об оценке эффективности и качества профессиональной деятельности педагогических работников»

5. Проведен  мониторинг качества по основным направлениям:

образовательные результаты - образовательная деятельность - условия образовательной деятельности

	3.
	Обобщающий
	1. Проведена самооценка  эффективности реализации проекта ««Система управления качеством образования в МКОУ «Пановская СОШ»

2. Представлены результаты инновационного проекта:

 - на  уровне школы (общешкольное родительское собрание);

  -   на уровне округа (в рамках единого методического дня)


В результате реализации проекта достигнуты следующие результаты:

- в школе сформирован системный подход к управлению  качеством образования;

         - в процесс управления качеством вовлечены педагоги, родители, обучающиеся.

-создан информационный банк  «Управление качеством образования».

Полученные эффекты реализации проекта:

	№ п\п
	Показатель
	2016г.
	2017г

	1.
	Количество обучающихся, имеющих «4» и «5» по итогам 
	41%
	43%

	2.
	Количество обучающихся, получивших аттестат о среднем образовании с отличием
	0
	2

	3.
	Результаты ЕГЭ по математике профильной, географии, истории превысили  среднекраевой показатель по данным предметам

	4.
	Удовлетворённость организацией питания в школьной столовой
	94%
	97%

	5.
	Удовлетворенность родителей работой образовательной организации
	69%
	72%

	6.
	Удовлетворенность обучающихся  работой детской организацией  и своим положением в ней
	94%
	96%

	7.
	Удовлетворённость обучающихся учебно-воспитательной деятельностью
	93%
	94%

	8.
	Удовлетворенность  обучающихся и родителей организацией внеурочной деятельности 
	97%
	97%

	9.
	Количество школьников, систематически занимающихся в спортивных секциях
	68%
	72%

	10.
	 Мотивация обучающихся к учебной деятельности
	88%
	93%

	11.
	Мотивация педагогов к инновационной деятельности
	66%
	70%


