
 

План работы ММО заместителей директоров  

и ответственных за воспитательную работу   

на 2023 – 2024 учебный год 

 

Цель работы районного методического объединения – создать 

условия для совершенствования профессиональной деятельности и 

компетентности заместителей директоров в условиях модернизации 

воспитательной работы в РФ 

 

Задачи деятельности: 

- изучать нормативную и методическую документацию по 

вопросам организации и реализации воспитательной работы в 

образовательных организациях; 

- формировать единую методическую базу и единую систему 

требований к практической деятельности заместителей директоров 

и ответственных по ВР в современных реалиях; 

- совершенствовать методическое обеспечение работы по 

формированию функциональной грамотности в воспитательной 

работе школы через реализацию модулей 

программы воспитания; 

- совершенствовать подходы к планированию воспитательной 

работы в учреждениях образования и классах, организации 

управления и контроля за воспитательной деятельностью; 

- совершенствовать аналитическую деятельность заместителей 

директора по воспитательной работе; 

- создать условия для роста профессиональных компетенций 

заместителей директоров по ВР, педагогов-организаторов, в том 

числе в вопросах работы с классными руководителями; 

 

  

План заседаний ММО заместителей директоров по 

воспитательной работе на 2024-2025 учебный год 

 

Сроки 

проведения  

Содержание мероприятия Направление 

деятельности  

Сентябрь  Обновление базы данных о 

кадровом составе заместителей 

директоров по воспитательной 

работе и ответственных за ВР 

Обобщение   базы 

данных по 

кадровому составу 

ММО 



в школах Ребрихинского 

района 

Сентябрь Выявление профессиональных 

дефицитов руководителей 

ММО зам. директоров по ВР. 

Коррекция тем консультаций. 

Работа с молодыми 

и вновь 

назначенными 

специалистами 

Сентябрь  Разработка, согласование и 

утверждение плана работы 

ММО заместителей 

директоров по ВР 

Ребрихинского  района 

Организационно-

педагогическая 

деятельность 

Сентябрь   Анализ результатов/оценка 

качества работы ММО в 2023-

2024 учебном году. 

 

 Планирование работы ММО 

на 2024-2025 учебный год 

 

Использование активных форм 

и методов в организации 

воспитательной работы в 

школе (Обмен опытом, 

педагогическими идеями, 

посвящѐнных Году семьи)   

Методическая и 

организационная 

работа.  

Ноябрь  О приоритетных направлениях 

организации процесса 

воспитания в 2024-2025 

уч.году 

  

Стимуляция творческой 

профессиональной активности 

классных руководителей и 

стремления к 

профессиональному росту 

 

Интеграция направлений 

воспитательной работы  

школы и плана работы 

Движения первых  с 

приглашением 

Методическая 

работа  



муниципального координатора 

ДП      

Декабрь   Самообследование 

воспитательной работы в 

рамках  реализации 

программы воспитания 

 

Мастер класс для подготовки 

детей к смотру строя и песни 

Методическая 

работа  

Март   Юнармейский слѐт 

(методический форум для 

педагогов и детей)  

 

Методическая 

работа  

Май  Мониторинг 

эффективности 

воспитательного 

процесса, воспитательной 

системы школы 

 

Ярмарка методических 

находок (обмен опытом и 

интересными формами 

работы) 

 

Методическая 

работа  

В течение 

года 

Индивидуальные 

консультации ( по запросам 

членов МО) 

Информационная 

деятельность 

 

В течение 

года 

Информационная поддержка 

деятельности ММО 

заместителей директоров по 

ВР 

 

В течение 

года  

Информирование 

заместителей директоров о 

рекомендациях, нормативно – 

правовых актах и др. 

Информационная 

деятельность 

 

Руководитель ММО Карунина Л.В. 

 


